Листок нетрудоспособности можно будет выдавать в электронном виде.

Федеральным законом № 86-ФЗ от 01.05.2017 внесены изменения в                ст. 13 Федерального закона «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» и ст. 59 и ст. 78 Федерального закона «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации». С учетом внесенных изменений, листок нетрудоспособности будет выдаваться в форме документа на бумажном носителе или (с письменного согласия пациента) формироваться в виде электронного документа, подписанного с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи медицинским работником и медицинской организацией. Изменения вступают в силу с 01.07.2017.

